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Dagsorden S QD

1. Introduktion - Signe Diring

2. Faglige profiler til etablering og til drgftelse - Johannes Krogh

3. Formaliseret efteruddannelse — et generisk format — Sidse Arnfred
Summe @velse og plenum drgftelse

4. Etablering af Faglige Profil Udvalg (FPU) — Sidse Arnfred
Summe gvelse og plenum drgftelse

5. Opsamling og videre proces — Signe During

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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Hvad er der sket indtil nu? DANSK QD

* Fagomrade udvalget har veeret i gang i nogle ar

* Fagomrade udvalget afholdt sidste ar symposium pa arsmgdet for at
indsamle forslag og kommentarer

e Aret fgr indhentet godkendelse fra bestyrelsen af udvalgte omrader

* Arbejdet med at etablere en struktur og gennemfgre de fgrste er gaet
i gang i efteraret MEN

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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Fagomrader antaget til
etablering



Faglig profilering (= "subspecialisering™)

* Erhvervelse af kompetencer indenfor et speciales opgaveomrade
» Systematisk og formaliseret i uddannelsesforlgb
* Gennem arbejde/interesse/forskning

 Skal ske med direkte kobling til patientens behov for
behandlingstilbud indenfor specialet

 Faglig profilering skal underlaegges sundhedsvaesenets behov ogsa ift.
at kunne sikre behandling med den demografiske udvikling

 SST vil fglge udviklingen i formaliserede profileringer via Nationale
Rad for Laegers Videreuddannelse

DANSK QD PSYKIATRISK
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Fra SST rapport 2023: "Fremtidens speciallege”

13. Efteruddannelse der styrker specialla2gekompetencen

Der skal ske et paradigmeskifte i den leegelige efteruddannelse, som tilgodeser, at fremtidens
speciallz=ger skal kunne varetage specialets kerneopgaver, opgaver i beslaagtede specialer,
generalistopgaver og basale opgaver ogsa i et langere tidsperspektiv. Formalet er at skabe
bedre pati Ing og patientforlob samt bedre brug af sun ressourcer.

Faglig profilering inden for specialets opgaver er nedvendig for, at sundhedsvaesenet kan
byde hejt specialiseret behandling. Efteruddannelsesaktiviteter skal ikke kun omhandle faglig
profilering, men ogsa understotte vedligeholdelse og udvikling af kompetencer, der ger at
speciallazgen kan varetage hovedparten af specialets kerneopgaver, opgaver i beslae
spe eralistopgaver.

Der er et betydeligt ledelsesmazssigt ansvar samt et kollektivt og individuelt ansvar hos sptaur;ij
allazger for at realisere denne andring.

s

Efteruddannelse ber planleagges pa baggrund af en analyse/vurdering af speciallaegernes
behov inden for alle syv laegeroller.

Den la=gelige efteruddannelse skal dokumenteres, og det bar tilstraebes, at effekten af efter- I

uddannelsesaktiviteten kan vurderes i klinisk praksis. :
Det kan veere relevant at foretage kompetencevurdering i forbindelse med nogle typer efter- |
uddannelse. I
Efteruddannelsen ber generelt ikke tilrettelaegges efter et CME-pointsystem eller med mal om
re-certificering e. lign.
DANSK QD PSYKIATRISK
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Retspsykiatri

Strafferetspsykiatrien omfatter i det vaesentlige undersggelse og behandling af psykisk afvigende og
psykisk syge kriminelle.

Overlaegen som ekspert pa fagomradet opnar bl.a.:
- Psykopatologisk ekspertise
- Juridisk ekspertise

- Tveersektoriel ekspertise saerligt med samarbejde med kriminalforsorg, politi, retsvaesen,
statsadvokatur og kommunale myndigheder

Findes som subspeciale i en del andre lande
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Ungepsykiatri ol QD

Overlae%en som fagomradeekspert pa omradet beskaeftiger sig med udredning og

behandling af patienter med psykiatrisk lidelse, der er i overgangen fra teenager til

voksenliv.
Overlaegen som ekspert pa fagomradet opnar kompetencer omkring bl.a. :

- Overgangen fra B&U psykiatri til voksenpsykiatri.

- Arbejdet indenfor den multidimensionelle proces med fxlles ansvar i tveerfaglig
planlzegning, koordinering af omsorg og aktiv brugerinddragelse af unge.

- Aldersrelaterede psykopatologiske fremtraedelsesformer
- Tidlig opsporing
- Samarbejde med familie, netveerk, arbejdsgiver, uddannelsesinstitutioner og jobcentre
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A ldrepsykiatri e QD

Bredt speciale med udredning og behandling af psY<kiske lidelser, der opstar hos personer over 65 ar,
samt behandling af aldre mennesker, der har udviklet kronisk psykisk sygdom i en yngre alder.

Overlaegen som ekspert pa fagomradet opnar kompetencer omkring bl.a. :
- Somatisk komorbiditet

- Neurodegenative lidelser inkl. BPSD

- Samarbejde med pargrende

- Samarbejde med somatiske specialer

- Samarbejde tvaersektorielt med egen laege, kommunale sektor (hjemmepleje, plejehjem),
visitation m.v.

Zldrepsykiatri er velbeskrevet som subspeciale i en del lande (41% af vestlige lande i en nylig WHO
undersggelse). Patientforlgbet i denne aldersgruppe er kompliceret af somatisk ko-morbiditet,
demens og adfeerdsforstyrrelser, der kraever ekstensivt samarbejde med somatiske specialer,
hjemmepleje, plejehjem og andre kommunale enheder samt familien.
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Misbrugspsykiatri PRI QD

Beskaeftiger sig med udrednin% og behandling af f.eks. alkohol-, narkotika- og
andre problemstillinger med athaengighed

Overlaegen som ekspert pa fagomradet opnar kompetencer omkring bl.a.:
- Psykoterapeutisk behandling af afhaengighed

- Farmakologisk behandling af athaengighed

- Viden om hvordan social kontekst inddrages i behandlingen

- Somatisk komorbiditet/fglgesygdomme

- Tilbagefaldsprofylakse

Eksisterer som speciallaegeuddannelse i nogle lande og som sideuddannelse i
andre
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Fagomrader i forslag



Socialpsykiatri/ambulant psykiatri

* Socialpsykiatri beskzeftiger sig med behovene hos mennesker med
lengerevarende og komplekse psykiske problemer ofte med fokus pa
livskvalitet og rehabilitering udover lindre symptomer.

* Patientforlgbet involverer arbejde med pargrende, sociale
myndigheder og sociale netvaerk for at fremme integration eller
reintegration i lokalsamfundet og arbejdslivet. Der arbejdes teet
sammen med kommunale institutioner og frivillige organisationer.
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Liaison-psykiatri ol QD

* Liaison-psykiatri beskaeftiger sig med sameksistensen af somatiske og
psykiatriske problemer, bade som det ses blandt patienter med
medicinske/kirurgiske lidelser, der kompliceres med psykiatrisk
sygdom, og nar psykiatrisk lidelse kompliceres af
medicinske/kirurgiske lidelser.

* Subspecialet drives af et helhedsorienteret patient syn og patient
forlgbet praeges i saerlig grad i samarbejdet med somatiske specialer.
Subspecialet omfatter ogsa funktionelle lidelser

* Findes som subspeciale i 40% af vestlige lande
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"klinik-psykiatri” ol QD

* Klinik-psykiatri beskaeftiger sig med ambulante patient forlgb, hvor
psykoterapeutisk behandling og jobmaessig rehabilitering er et
vaesentligt fokus. Det omfatter ogsa ambulant udredning af patienter,
der ikke har omfattende tvaersektorielle stgttebehov.
Samarbejdsfladen er praktiserende laeger, psykologer samt
kommunens jobcentre. Den faglige profil kan bade laegge op til
funktion i regionens psykoterapeutiske ambulatorier og til
speciallaegepraksis.

* Den faglige profiluddannelse kan med fordel kombineres med en
psykoterapeutisk specialist uddannelse.
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Formaliseret efteruddannelse
— et generisk format

Sidse Arnfred, professor, formand for Fagomradeudvalget

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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Formalene med at indfgre faglige profilering

At sikre og forbedre patientbehandlingen indenfor omradet pa tveers af
behandlingssektorer.

At hgjne det faglige niveau for den enkelte speciallaege.

At gge, tilfgje eller vedligeholde lzegelige kompetencer til specialet psykiatri.

Derudover stiler uddannelsesforlgbet mod at skabe vigtige faglige relationer
mellem speciallaeger, der arbejder med samme type patientforlgb og de
gvrige aktgrer pa omradet til gavn for patienterne.

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024



Ove O rd net e 2-arig individuel uddannelsesplan

* Mentor

e 15 kursusdage

 Kompetence logbog pa patientforlgb
* Videnskabeligt arbejde

* Klinisk tjeneste i relevant
afsnit/ambulatorium

* Udveksling til anden relevant, evt
hqgt-speuallseret, evt international,
afdeling

Den systematiske efteruddannelsen er
for speciallaeger i psykiatri, der @nsker at
fa en anerkendlt faglig profil indenior en
specifik type patientforiab.

Der er krav om dokumentation

DANSK QD PSYKIATRISK
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Uddannelsesplanen

* Vejleder/mentor: Faglig Profil Udvalget foreslar en vejleder, som star
for kompetencegodkendelse i uddannelsesforlgbet. Vejlederne
indsender evaluering arligt til Faglig Profil Udvalget.

e Opstart af uddannelsesforlgbet: Nar en individuel uddannelsesplan
er aftalt og underskrevet af ansgger, vejleder samt arbejdsgiver(e),
indsendes planen til Faglig Profil Udvalget, der vurderer om forlgbet
kan godkendes. Uddannelsen kan pabegyndes, nar den individuelle
uddannelsesplan er godkendt.

DANSK QD PSYKIATRISK
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* Den systematiske efteruddannelse
bestar af en teoretisk og praktisk del.

U d d danne | Sese | eme nte r * Vaegtning fastlaegges af det enkelte

Faglig Profil Udvalg.

e 15 teoretiske kursusdage med inddragelse af kliniske case-praesentationer

* Klinisk basisdel bestar af kompetencer, der opnas ved klinisk arbejde med Iprofilens
saerlige patientforlgb i 2 ar med tilgang til og kompetenceevaluering af vejleder

* Videnskabelige kompetencer
» Udvekslingsbes@gg pa anden psykiatrisk afdeling/klinik eller andet speciale.

 Kompetenceopnaelse: Beskrevne kompetencer/feerdigheder skal ggres selvstaendigt og
yn%(re kolleger skal kunne oplaeres og superviseres i de beskrevne feerdigheder.
Dokumentation for kompetencevurdering defineres af det enkelte Faglig Profil Udvalg.

* Meritoverfgrsel: Der er mulighed for meritoverfgrelse for allerede opnaede
kompetencer eller kliniske ansaettelser. Ansggning om meritoverfgrsel vurderes af Faglig
Profil Udvalget.

 Godkendelse som sreciallaege med faglig profil indenfor XX: Dokumentation sendes ind
til Faglig Profil Udvadget, der godkender, som forbehandling for DPS Bestyrelse.
Bestyrelsen godkender formelt det gennemgaede uddannelsesprogram og udsteder
diplom, der udleveres med festligholdelse ved naeestkommende arsmgde.

DANSK QD PSYKIATRISK
SELSKAB



DANSK QD PSYKIATRISK
SELSKAB

Summe og Dregfte 1

10 min summe med sidemand/rundt-om-siddende

Hvad teenker | om det generiske program for en 2 arig uddannelse?
Styrker? Svagheder? Andre ideer om indhold?

Kunne | forestille jer at ga ind i sadant forlgb? eller sgge merit for jeres
erfaring? og dermed fa sadan en godkendelse som specialleege med
faglig profil indenfor XX?
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Etablering af Faglige Profil Udvalg
(FPU)

Sidse Arnfred, professor, formand for Fagomradeudvalget

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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Faglig Profil Udvalg for X

5 eksperter skal sta for det faglige indhold af den systematiske
efteruddannelse med en given faglig profil.

* Gennem annoncering i DPS nyhedsbrev/website/arsmgde sgges efter
eksperter, der indstilles af Fagomrade udvalget, og udnaevnes af BS.

Med udgangspunkt i den generiske model udarbejdes initialt
1. Teoretisk kursus (hvis ikke det findes)
2. Overblik over relevante anszettelser for profilen

3. Kompetence profil og kompetencevurderingsredskaber til
dokumentation af ekspertise.
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Faglig Profil Udvalg for X

Den daglige drift:
* Godkendelse af uddannelsesplaner og tildeling af vejledere
* Tilsyn med den teoretiske uddannelse

* VVurdering af uddannelsesforlgb og indstilling af kandidater til
Bestyrelsen

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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Hvordan finder vi FPU-eksperterne?

* |kke mange ansggere efter opslag i efteraret..

e Fagomrade udvalget kommer med nyt oprab - her under arsmgdet og
efter i nyhedsbrev/website

* Fagomradeudvalget haber pa FPU med repraesentation af forskellige
landsdele, kgn og ekspertiseprofiler (om muligt)

* For at kunne sidde i FPU ma man forventes at kunne opna merit overfgrsel
og selv kunne opna godkendelse som speciallaege med faglig profil indenfor
XX. | ferste omgang forsgger Fagomradeudvalget at sikre det.
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Summe og Drgfte 2

10 min summe med sidemand/rundt-om-siddende

Hvad teenker | om at sidde i sadan et Fagligt Profil Udvalg?
Fordele? Ulemper?

Hvad skal der til for at nogen melder sig til posterne?
Er det bedst med annoncering — eller skal der bruges andre metoder?
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Opsamling og videre proces

Fagomrade Udvalget, DPS, Symposium ved arsmgde 2024
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